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ValdeBerry

Lifire Pubite Bo THiabhiat du s fee

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 8§ Décembre 2023 39 H 30

L’an DEUX MIL VINGT TROIS, le vendredi 8 décembre 4 9 Heures 30, s’est réuni, en
presentiel et en visioconférence au Si¢ége de Val de Berry, 14 rue Jean-Jacques Rousseau &
Bourges, le Conseil d’ Administration.

ETAIENT PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE Président — 3™ Vice-Président du Conseil Départemental
Maire de St Amand-Montrond

Bernadette GOIN Vice-Présidente — Conseillére Communautaire Agglo —
Maire de Berry-Bouy

Béatrice DAMADE Membre — 6™ Vice-Président du Conseil Départemental

Fabrice CHOLLET Membre — Conseiller Départemental
Maire de St Martin d’Auxigny

Franck MICHOUX Membre — Conseiller Départemental
Adjoint au Maire de Vierzon 1

Nathalie LEMARCHAND Membre — Représentant Caisse des Dépots

Iréne FELIX Membre — Présidente de I’ Agglomération de Bourges Plus

Thierry CHATELIN Membre — Personnalité qualifiée

Christine CHEZE-DHO Membre — Adjointe au Maire de Bourges
Conseillére Communautaire

Annette BUREAU Membre — Adjointe au Maire d’ Aubigny Sur Nére

: Secrétaire de Séance

Charles COLLIN Membre - Président CAF du Cher

Dominique DHENNE Membre — Représentant Action Logement

Daniel ROBIN Membre — Secrétaire National de la Fédération
Départementale du Secours Populaire Francais

Nicole MASSICOT Membre — Présidente de P’UDAF

Denise DURANTON Membre — Représentant des locataires (CNL)

Ghislaine DROUET Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Annie VERHOEVEN Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Guy GONZALES Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)

Rachid BOUADMA Membre - Secrétaire Général de I'UD CFDT du Cher
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ETAIENT EXCUSES :

Clarisse DULUC Membre — Conseillére Départementale - Maire d*Orval
Pouvoir 4 Béatrice DAMADE

Jean-Luc BRAHITI Membre — Conseiller Départemental

Francois DESCHAMPS Membre — Président de I’Entraide Berruyére
Pouvoir 8 Emmanuel RIOTTE

Hugo LEFELLE Membre — Adjoint au Maire de Bourges
Pouvoir & Christine CHEZE-DHO

Auguste DORLEANS Membre — Représentant Tivoli Initiatives
Pouvoir & Thierry CHATELIN

Daniel DERET Membre — Président de 'URHAJ Centre Val de Loire
Pouvoir 4 Daniel ROBIN

Claude HENRY Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)
Pouvoir Guy GONZALES

Nicolas LEPAIN Membre — Représentant I'UD CGT du Cher

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA SEANCE :

Michaél DURAND Représentant la Direction Départementale
des Territorres du Cher
Frédéric DECOIN Secrétaire du Comité Social et Economique de Val de
Berry
PRESENCE DU COMITE DE DIRECTION :
Benoit LEMAIGRE Directeur Général
Jean-Luc PINSON Directeur Général Adjoint — Directeur des Finances
Emilie LARAINE Directrice des Affaires Juridiques et des Marchés Publics
Nathalie CLOUET Directrice de la Clientéle
Olivier SCHUBNEL Directeur Technique et Développement
Michaél PHILIBERT Directeur Commercial et de 1a Proximité
Nadege BEDU Assistante de Direction

..........................................................................................................................................................

La séance est levée a 11 H 45,
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 8 Décembre 202329 H 30

XX - RESULTAT D’APPEL D’OFFRES PRESTATION D’EVACUATION DES
ENCOMBRANTS DANS LES PARTIES COMMUNES

Une consultation sous la forme d un appel d’offres européen a été lancée le 5 septembre 2023
pour I’évacuation des encombrants sur fe patrimoine de VAL DE BERRY.

La datc dc remise des offres était fixée au 10 octobre 2023.

La consultation comprenait deux lots géographiques dont un lot réservé aux entreprises
d’insertion sociale

L’analyse des offres a été réalisée cn internce.

La commission d’appel d’offres s’est réunie le 15 novembre 2023.

Aprés lecture du rapport d’analyse et compte tenu du résultat obtenu, le représentant du
pouvoir adjudicateur, sur avis de la commission d’appel d’offres, a choisi de retenir 1’offre de

Bourges Agglo Services pour le lot n° 1 pour un estimatif de 322.631,60€ IIT.

La consultation pour le lot n® 2 a été relancée pour absence d’offre réguliére.

1l est demandé au Conseil d’Administration de prendre bonne note de la décision du
représentant du pouvoir adjudicateur.

DELIBERATION

Le Conseil d’Administration prend acte de la décision du représentant du pouvoir
adjudicateur concernant le marché d’évacuation des encombrants dans les parties communes,
a savoir : choix de Bourges Agglo Services pour le lot n° 1 et relance de consuliation pour le

lot n® 2.
La Secrétaire de Séance, Le Président,
Anncttc BUREAU Fmmanuel RIOTTE
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B 2! deBerry

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 8 Décembre 2023 32 9 H 30

L’an DEUX MIL VINGT TROIS, le vendredi 8 décembre a 9 Heures 30, s’est réuni, en
présentiel et en visioconférence au Siége de Val de Berry, 14 rue Jean-Jacques Rousseau

Bourges, le Conseil d’ Administration.

ETAIENT PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE Président — 3™ Vice-Président du Conseil Départemental
Maire de St Amand-Montrond

Bemadette GOIN Vice-Présidente — Conseillére Communautaire Agglo —
Maire de Berry-Bouy

Béatrice DAMADE Membre - 6*™ Vice-Président du Conseil Départemental

Fabrice CHOLLET Membre — Conseiller Départemental
Maire de St Martin d’ Auxigny

Franck MICHOUX Membre — Conseiller Départemental
Adjoint au Maire de Vierzon 1

Nathalic LEMARCHAND Membre ~ Représentant Caisse des Dépdts

Iréne FELIX Membre — Présidente de 1’ Agglomération de Bourges Plus

Thierry CHATELIN Membre — Personnalité qualifiée

Christine CHEZE-DHO Membre — Adjointe au Maire de Bourges
Conseillere Communautaire

Annette BUREAU Membre — Adjointe au Maire d’Aubigny Sur Neére
Secrétaire de Séance

Charles COLLIN Membre - Président CAF du Cher

Dominique DHENNE Membre — Représentant Action Logement

Daniet ROBIN Membre — Secrétaire National de 1a Fédération
Départementale du Secours Populaire Frangais

Nicole MASSICOT Membre — Présidente de I'UDAF

Denise DURANTON Membre — Représentant des locataires (CNL)

Ghislaine DROUET Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Amnie VERHOEVEN Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Guy GONZALES Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)

Rachid BOUADMA Membre — Secrétaire Général de I’UD CFDT du Cher
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ETAIENT EXCUSES :

Clarisse DULUC Membre — Conseillére Départementale - Maire d’Orval
Pouvoir a Béatrice DAMADE

Jean-Luc BRAHITI Membre — Conseiller Départemental

Frangois DESCHAMPS Membre — Président de 1’Entraide Berruyére
Pouvoir & Emmanuel RIOTTE

Hugo LEFELLE Membre — Adjoint au Maire de Bourges
Pouvoir 4 Christine CHEZE-DHO

Auguste DORLEANS Membre — Représentant Tivoli Initiatives
Pouvoir a Thierry CHATELIN

Daniel DERET Membre — Président de ’'URHALJ Centre Val de Loire
Pouvoir a Daniel ROBIN

Claude HENRY Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)
Pouvotr Guy GONZALES

Nicolas LEPAIN Membre — Représentant 1’UD CGT du Cher

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA SEANCE :

Michaél DURAND Représentant la Direction Départementale
des Territoires du Cher
Frédéric DECOIN Secrétaire du Comité Social et Economique de Val de
Berry
PRESENCE DU COMITE DE DIRECTION :
Benoit LEMAIGRE Directeur Général
Jean-Luc PINSON Directeur Général Adjoint — Directeur des Finances
Emilie LARAINE Directrice des Affaires Juridiques et des Marchés Publics
Nathalie CLOUET Directrice de Ia Clientéle
Olivier SCHUBNEL Directeur Technique et Développement
Michaél PHILIBERT Directeur Commercial et de 1a Proximité
Nadeége BEDU Assistante de Direction

..........................................................................................................................................................

La séance est levée 4 11 H 45,
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 8 Décembre 2023 29 H 30

XXI - CONVENTION D’UTILISATION DE L’ABATTEMENT DE TFPB DANS LES
QUARTIERS PRIORITAIRES DE LA POLITIQUE DE LA VILLE DE ST AMAND
ET VIERZON 2016 — 2020 Avenant n° 4

Les conventions d’utilisation de I’abattement de TFPB dans les Quartiers prioritaires de la
Politique de la Ville de Saint-Amand-Montrond et de Vicrzon ont ét€ signés le 31 mars 2017,
et prorogés par trois avenants successifs, jusqu’an 31 décembre 2023.

Dans le cadre de la période transitoire en I’attente de la signature des nouveaux contrats de
ville « Engagements quartiers 2023», le projet de loi de finances du 27 septembre 2023
prévoit la prorogation, jusqu’an 31 décembre 2024, du bénéficc de I’abattement de taxe
fonciere sur les propriétés béties pour les logements sociaux dans les quartiers prioritaires de
la ville pour les contrats en cours.

A cette fin, la signature d’un quatriéme avenant aux conventions d’utilisation de 1’abattement
de TFPB dans les quartiers prioritaires de la politique de de Saint-Amand-Montrond et de
Vierzon est requise.

Des projets d’avenants sont actucllement en cours de préparation par Monsieur fe Délégué du
Préfet aux Quartiers prioritaires de la Politique de la Ville dc Saint-Amand-Montrond et de
Vierzon.

Il est demandé au Conseil d’ Administration de prendre acte du projet de conclusion d’un
quatriéme avenant aux conventions d’utilisation de I’abattement dc TFPB dans les quartiers
prioritaires de la politique de la ville de Saint-Amand-Montrond et de Vierzon, actuellement
en cours de négociations et d’autoriser le Directeur Général a signer ces avenants.

VOTE : NOMBRE DE PRESENTS QU REPRESENTES : 25
POUR : 25 CONTRE : 0 ABSTENTION : 0

DELIBERATION

Le Conseil d’ Administration prend acte du projet de conclusion d’un quatriéme avenant aux
conventions d’ulilisation de [’abattement de TFPB dans les quartiers prioritaires de la
politique de la ville de Saint-Amand-Montrond et de Vierzon, actuellement en cours de
négociations et autorise le Directeur Général 4 signer ces avenants,

La Secrétaire de Séance, I.e Président,
Amnnette BUREAU Emmanuel RIOTTE

Le Direcieur|(rdnétal,
Benoly/L EMALR
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ValdeBerry

Offien Posolic d [ Habimat Jis Che

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 8 Décembre 2023 2 9 H 30

L’an DEUX MIL VINGT TROIS, le vendredi 8 décembre 3 9 Heures 30, s’est réuni, en
présentiel et en visioconférence au Siége de Val de Berry, 14 rue Jean-Jacques Rousseau a

Bourges, le Conseil d’Administration.

ETAIENT PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE Président — 3°™ Vice-Président du Conseil Départemental
Maire de St Amand-Montrond
Bernadette GOIN Vice-Présidente — Conseillére Communautaire Agglo —
Maire de Berry-Bouy
Béatrice DAMADE Membre — 6% Vice-Président du Conseil Départemental
Fabrice CHOLLET Membre — Conseiller Départemental
Maire de St Martin d’ Auxigny
Franck MICHOUX Membre — Conseiller Départemental
Adjoint au Maire de Vierzon 1
Nathalie LEMARCHAND Membre — Représentant Caisse des Dépbts
Iréne FELIX Membre — Présidente de 1’ Agglomération de Bourges Plus
Thierry CHATELIN Membre — Personnalité qualifiée

Christine CHEZE-DHO

Membre — Adjointe au Maire de Bourges
Conseillére Communautaire

Annette BUREAU Membre — Adjointe au Maire d’ Aubigny Sur Nére
Secrétaire de Séance

Charles COLLIN Membre - Président CAF du Cher

Dominique DHENNE Membre — Représentant Action Logement

Daniel ROBIN Membre — Secrétaire National de 1a Fédération
Départementale du Secours Populaire Francais

Nicole MASSICOT. Membre — Présidente de 'UDAF

Denise DURANTON Membre — Représentant des locataires (CNL)

Ghislaine DROUET Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Annie VERHOEVEN Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Guy GONZALES Membre - Représentant des locataires (Indecosa-CGT)

Rachid BOUADMA Membre — Secrétaire Général de 1’UD CFDT du Cher
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ETAIENT EXCUSES :

Clarisse DULUC Membre — Conseillére Départementale - Maire d’Orval
Pouvoir a Béatrice DAMADE

Jean-Luc BRAHITI Membre — Conseiller Départemental

Francois DESCHAMPS Membre — Président de 1’Entraide Berruyére
Pouvoir 4 Emmanuel REOTTE

Hugo LEFELLE Membre — Adjoint au Maire de Bourges
Pouvoir & Christine CHEZE-DHO

Auguste DORLEANS Membre — Représentant Tivoli Initiatives
Pouvoir a Thierry CHATELIN

Daniel DERET Membre — Président de 'URHAJ Centre Val de Loire
Pouvoir 4 Daniel ROBIN

Claude HENRY Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)
Pouvoir Guy GONZALES

Nicolas LEPAIN Membre — Représentant 1°UD CGT du Cher

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA SEANCE :

Michaél DURAND Representant la Direction Départementale
des Territoires du Cher
Frédéric DECOIN Secretaire du Comité Social et Economique de Val de
Berry
PRESENCE DU COMITE DE DIRECTION :
Benoit LEMAIGRE Directeur Général
Jean-Luc PINSON Directeur Général Adjoint — Directeur des Finances
Emilie LARAINE Directrice des Affaires Juridiques et des Marchés Publics
Nathalie CLOUET Directrice de la Clientele
Olivier SCHUBNEL Directeur Technique et Développement
Michaél PHILIBERT Directeur Commercial et de la Proximité
Nadeége BEDU Assistante de Direction

..........................................................................................................................................................

La séance est levée a 11 H 45.
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CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 8§ Décembre 2023 34 9 H 30

XXH - PARTENARIAT AVEC LE LOCCAL - APLEAT ACEP - MISE A
DISPOSITION DE COMPOSTEURS COLLECTIFS ST-AMAND-MONTROND

Fourniture et entretien de 2 composteurs collectifs rue Sadrin 2 ST-AMAND-
MONTROND

Un partenariat a ét€ signé entre Val de Berry, le Loccal — Apleat Acep et le SMIRTOM de St-
Amand-Montrond, portant sur la [ourniture, I"installation et ’entretien de 2 bacs & compost
collectifs.

Val de Berry a donné son autorisation, quant a cette installation, 2 compter du 23 septembre
2023 et ce pour une durée de 3 ans.

Val de Berry met également & disposition un local avec point d’eau pour entreposer le
matériel nécessaire a I'entreticn des bacs lequel sera effectué par les membres volontaires du
LOCCAL et financera le projet & hauteur de 100 euros pour I’achat de matériel 1ié au projet.

L’entretien des bacs et de leurs abords immddiats sera assuré par le Loccal — Apleat Acep.

Il est demandé au Conseil d’ Administration de prendre acte de ce partenariat.

DELIBERATION

Le Conseil d’Administration prend acte du partenariat signé entre Val de Berry, le Loccal-
Apleat Acep et le SMIRTOM de Saint-Amand-Montrond pour la fourniture, ’installation et
I"entretien de 2 bacs & compost collectifs et du financement de ce projet a hauteur de 100 €
pour I’achat de matériel 1ié a ce projet.

La Secrétaire de Séance, Le Président,
Annette BUREAU Emmanuel RIOTTE
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‘\/al de Berry

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 8§ Décembre 2023 29 H 30

L’an DEUX MIL VINGT TROIS, le vendredi 8 décembre & 9 Heures 30, s’est réuni, en
présentiel et en visioconférence au Siége de Val de Berry, 14 rue Jean-Jacques Rousseau a
Bourges, le Conseil d’ Administration.

ETAIENT PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE Président — 3°™ Vice-Président du Conseil Départemental
Maire de St Amand-Montrond

Bernadette GOIN Vice-Présidente — Conseillére Communautaire Agglo —
Maire de Berry-Bouy

Béatrice DAMADE Membre — 6% Vice-Président du Conseil Départemental

Fabrice CHOLLET Membre — Conseiller Départemental
Maire de St Martin d’ Auxigny

Franck MICHOUX Membre — Conseiller Départemental
Adjoint au Maire de Vierzon 1

Nathalie LEMARCHAND Membre — Représentant Caisse des Dépots

Iréne FELIX Membre — Présidente de I’ Agglomération de Bourges Plus

Thierry CHATELIN Membre — Personnalité qualifiée

Christine CHEZE-DHO Membre — Adjointe au Maire de Bourges
Conseillére Communautaire

Annette BUREAU Membre — Adjointe au Maire d’ Aubigny Sur Nére
Secrétaire de Séance

Charles COLLIN Membre - Président CAF du Cher

Dominique DHENNE Membre — Représentant Action Logement

Daniel ROBIN Membre — Secrétaire National de la Fédération
Départementale du Secours Populaire Francgais

Nicole MASSICOT Membre — Présidente de I"UDAF

Denise DURANTON Membre — Représentant des locataires (CNL)

Ghislaine DROUET Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Annie VERHOEVEN Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Guy GONZALES Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)

Rachid BOUADMA Membre — Secrétaire Général de 1’UD CFDT du Cher
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ETAIENT EXCUSES :

Clarisse DULUC Membre — Conseillére Départementale - Maire d’Orval
Pouvoir a Béatrice DAMADE

Jean-Luc BRAHITI Membre — Conseiller Départemental

Frangois DESCHAMPS Membre — Président de 1’Entraide Berruyére
Pouvoir &8 Emmanuel RIOTTE

Hugo LEFELLE Membre — Adjoint au Maire de Bourges
Pouvoir a Christine CHEZE-DHO

Auguste DORLEANS Membre — Représentant Tivoli Initiatives
Pouvoir a Thierry CHATELIN

Daniel DERET Membre — Président de 'URHAJ Centre Val de Loire
Pouvoir & Daniel ROBIN

Claude HENRY Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)
Pouvoir Guy GONZALES

Nicolas LEPAIN Membre — Représentant 1’UD CGT du Cher

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA SEANCE :

Michaél DURAND Représentant la Direction Départementale
des Territoires du Cher
Frédéric DECOIN Secrétaire du Comité Social et Economique de Val de
Berry
PRESENCE DU COMITE DE DIRECTION :
Benoit LEMAIGRE Directeur Général
Jean-Luc PINSON Directeur Général Adjoint — Directeur des Finances
Emilie LARAINE Directrice des Affaires Juridiques et des Marchés Publics
Nathalie CLOUET Directrice de la Clientéle
Olivier SCHUBNEL Directeur Technique et Développement
Michaél PHILIBERT Directeur Commercial et de la Proximité
Nadége BEDU Assistante de Direction

Laséance est levéca 11 H 45,
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 8 Décembre 2023 29 H 30

XXIIT - PARTENARIAT C28S - PRESTATION DE MEDIATION SOCIALE -
VIERZON

Prestation de médiation sociale dans le cadre de réhabilitations cités Clos du Roy et
Gustave Flourens.

Val de Berry a entrepris un important programme de rénovation sur les cités du Clos du Roy
et Gustave Flourens a Vicrzon. Celui-ci intégre des travaux sur le bati et a Pintérieur des
logements.

Une partie des travaux, a réaliser au domicile de certains locataires, ne peuvent étre menés
correctement 4 leur terme, du fait de difficultés rencontrées en matiére d’hygiéne, et/ou
d’impossibilité de traiter la présence de nuisibles.

Val de Berry a signé un partenariat avec 1’association C285, qui propose un service
d’accompagnement ¢t dc médiation avec les habitants concernés, afin de lever les freins et
objections bloquant les actions et travaux nécessaires a I’opération de réhabilitation :

- Présence aux rendez-vous d’intervention des techniciens de désinsectisation,

- Supervision, aide & la mise en ceuvre et au respect des consignes et protocoles lices a
ces interventions,

- Mise en place de solutions pouvant pallier les difficultés rencontrées par les locataires
dans la misc en ccuvre des consignes contraignantes liées aux interventions et
protocoles.

Il est demandé au Conseil d”Adminisiration de prendre acte de la convention détaillée jointe
quant aux modalités d’application et au cout des prestations.

DELIBERATION

Le Conseil d’Administration prend acte de la signature de la convention de partenanat avec
C28 Services ayant pour objet des prestations de médiation accompagnant les prestations de
désinsectisation sur les cités du Clos du Roy et Gustave Flourens a Vierzon.

La Secrétaire de Scéance, Le Président,
Annette BUREAU Emmanuel RIOTTE




Accusé de réception en préfecture
018-271800013-20231208-08122023_23-DE
Recu le 14/12/2023

f |‘
D)
Services V2! de Berry

LIOANED

OBJET: Prestation de médiation accompagnant les prestations de
désinsectisation — Cité CLOS DU ROY a Vierzon

Entre :

La régle de teniiolre C2S SERVICES, asscciation loi 1901, déclarée sous le numéro 18 30069
49 9, dont le siége social est au 38 rue du Maréchal Joffre a Vierzon, Mme Karine LAFFONT,

Ci-aprés dénommée C28
Et:

Val de Berry — Office Public de 'Habitat du Cher —, dont le sidge social est au 14 rue Jean
Jacques Rousseau 4 Bourges, représenté par son directeur général, M. Benoit LEMAIGRE,
dOment habilité aux présentes par délibération du 24 juin 2022,

Ci-aprés dénommé le bénéficiaire

PREAMBULE

La régie de territoire, C28 SERVICES, porte le label national des « régies de quartiers »
depuis sa création, et est de ce fait adhérente au réseau national des régies de quartiers et de
territoire. Son action et ses modes opératoires s’inscrivent donc dans le cadre du dispositif
« régie de quartiars » tel que reconnu dans la loi contre les exclusions du 29 juillet 1898, et
dans la charte nationale d'insertion attachée a I'article 10 de la loi n® 2003-710 du 1* ao(t
2003, d'orientation et de programmation pour la ville et la rénovation urbaine. Val de Berry
soutient la régie inter-quartiers C28 SERVICES depuis sa création, dans ses aclivités et ses
actions sur les quartiers de Vierzon relevant de la géographle prioritaire de la politique de la
ville, contribuant ainsi 4 la pérennité d'un projet global visant le mieux vivre dans ces quartiers
d’habitat social :

- Un projet social et de citoyenneté :

La finalite d'une régie de quartier(s) est de permettre sur son territoire, 'accés & la clitoyenneté
des habitants, ainsi que le développement du llen social. Ces objectifs s'atteignent en
impliquant les habitants des quartiers visés dans la vie sociale (services de proximité,
man#estations, associations, contact avec les institutions ete.), et en les responsabilisant par
rapport & leur environnement physique (parties communes des lieux d’habitation, espaces
publics, etc.}. Cecl n'est possible qu'avec le partenariat actif des principaux acteurs du terrain,
tels que les bailleurs soclaux et la mairie.

- Une double dimension, économique et sociale :
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La régie développe des activités gconomiques ou des activités sociales, dés lors que ces
demiéres permettent d’impliquer et de faire participer les habitants, a la réalisation de services
au profit des habitants

- Une intervention territorialisée :
Le territoire d’une régie de quartier(s) est son périmétre d'intervention. Celui-ci permet de
délimiter la proximité tant urbanistique, €conomique que sociale 2 l'intérieur de laquelle
s'exercent ses missions. Il s'en dégage les points suivants :
1) Proximité d’'une communauté d’habitants vivant une identité partagée,
2) Maftriser les coOts par la responsabilisation directe des habitants sur les choix de
gestion urbaine au quotidien.
3} Economie en circuit court par le réinvestissement dans Féconomie locale des masses
salariales dégagées par les activités.

Le tenitoire de C28 SERVICES s’inscrit & I'échelle du Pays de Vierzon, avec comme clé
d'entrée principale les habitants de ce territoire en situation de rupture ou d’exclusion
socioprofessionnelle. Cependant, les quartiers d’habitat social du nord de Vierzon continuent
a constituer le cosur de son activité, et la trés grande majorité de ses interventions.

- les salariés : des habitants des quartiers / du ferritoire
Les activités (économiques ou sociales) de C2S SERVICES géncrent des emplois pour les
habitants du territoire parmi ceux les plus en difficulté dlinsertion sociale et professionnelle :
adultes chémeurs de longue durée, Rmistss, méres de familles monoparentales, jeunes sans
qualification ni expérience professionnelle, travailleurs handicapés.

ARTICLE 1 - OBJET

Val de Berry entreprend un programme de rénovation important sur la cité du Cies du Roy.
Celui-ci intégre des travaux sur le bati et a Pintérieur des logements. Leur réalisation a été
attribuee & lentreprise BOUYGUES CONSTRUCTION.

Cette derniére a procédé au recrutement d'une collaboratrice assurant la mission de «
facilitatrice travaux », laquelle intervient en qualit¢ d'inierface entre les locataires ot
lentreprise. Elle procéde ainsi au signalement, entre autres, des situations complexes et
susceptibles de nécessiter des interventions en termes d'acceés au logement, d’hygiéns,
d’encombrement ou d'infestation d'insectes.

Une partie des travaux & réaliser au domicile de certains locataires ne peuvent étre menés
correctement & leur terme, du fait de difficuités rencontrées en matiére d’hygiéne, etfou
dimpossibilité de traiter la présence de blattes, et/ou de punaises de lits.

L’agsociation C25 SERVICES propose un service d'accompagnement et de médiation avec
les habitants concemés du 1,2,3,4,5.6,7,8,10,12,14,16,18 rue Gagarine afin de lever les freins
et objections bloquant les actions et travaux nécessaires a cetle opération de réhabilitation :
- Présence aux rendez-vous d’intervention des techniciens de désinsectisation
- Supervision et aide & la mise en ceuvre et au respect des consignes ef protocoles lides
a ces interventions de désinsectisation :
o Respect des temps de séchage des produits
o Déplacement du mobilier
o Traitement/lavages/conservation, voire évacuation des effets contaminés
(vétements, linges de maison, meubles, efc.)
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- Mise en place de solutions, ou accompagnement vers des relais d'aide, pouvant pailier
les difficultés rencontrées par les locataires dans la mise en ceuvre des consignes
contraignantes liées aux interventions et protocoles.

La régie territoire C2S SERVICES propose d'intervenir selon les modalités opérationnelles
suivantes :

- Rencontre individuelle, avec I'appui du gardien du site, de I'ensemble des locataires
identifiés en vue de programmer une rencontre visant & établir un diagnostic, technique et
social, des difficuliés et des points de blocage sur lesquels agir,

- Revue réguliere des locataires, pour accompagner la mise en ceuvre des solutions que
nous proposerons : expliquer, rassurer, aider & la manutention, interventions de nettoyage
approfondies, présence lors des interventions de désinsectisation afin d'appuyer I'explication
des consignes & appliquer, aider & la mise en ceuvre desdites consignes si nécessaire, en
direct ou par Fintermédiaire d'un tiers (opérateur fechnique, organisme d'appui, etc.), telles
qus le lavage des effets contaminés, préparation des effets en chambre froide, etc.

ARTICLE 2 - MOYENS ENGAGES

Un bindme d’agents (profils technique et social compiémentaires) de notre structure sera
maobilisé sur cette action :

- Phase 1: I'ensemble des rendez-vous se fera en présence du bindme mixte :

o Rencontre du/des locataires sur présentation par le gardien
o Etablissement du diagnostic (qui sera aussi un temps de consolidation de la
relation et de mise en confiance),

- Phase 2: toute autre intervention, selon la nature, pourra étre portée/animée
indifféremment par 'un ou l'autre des deux agents, voire les deux ensembles s'ils
jugent que la présence du bindme est requise.

iL'ensemble des rendez-vous avec les locataires et des interventions réalisées par la suite fera
l'objet d'un compte rendu individualisé hebdomadaire qui sera transmis 4 Val de Berry. Si &
lissue d’'un rendez-vous ou d’une intervention, il est jugé ufile de mobiliser une prestation
{interne ou externe) faisant 'objet d’'une facturation complémentaire, cette proposition sera au
préalable soumise au bénéficiaire.

ARTICLE 3 - TARIFS
Les éléments tarifaires se décomposent ainsi :

- Le temps d’infervention des agents en bindme : 200 euros par demi-journée, nous
prévoyons de réserver plusieurs jeudis aprés-midi pour démarrer la phase 1

- Le temps d'intervention d’'un agent, dans {a mise en ceuvre opérationnelle des actions
correctrices visant & accompagner les locataires et solutionner les difficultés / points de
blocage, sur la base de 100 euros par demi-journée — journée variable dans la semaine selon
les besoins,

- Les fournitures : des tenues de protection des agents intervenant dans les logements
contaminés, & raison d'un kit par logement. Les kits comprennent, combinaison, sur-
chaussures, et chariottes jetables.

Un planning prévisionnel d'intervention sera établi pour chaque situation identifiée. | devra
étre validé par le bénéficiaire avant tout commencement d’exécution par C25.
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ARTICLE 4 - DUREE

La présente convention est conclue sans condition de durés.
Efle prendra fin au réglement complet des situations identifises par le bailleur pour les
logements listés en annexe.

ARTICLE 5 —- ASSURANCE ET RESPONSABILITE

Les parties s'engagent mutuellement & disposer d'une police d'assurance en vigueur
garantissant leur responsabiiité pour toutes les aclivités et obligations découlant de la
présente.

ARTICLE 6 — LOI APPLICABLE ET REGLEMENT DES DIFFERENDS

La présente convention est régie par le droit francais.
Les litiges survenant & loccasion de I'exécution de la présente qui ne seraient pas réglés a
I'amiable pourront étre portés par Fune des parties devant le tribunal compétent.

ARTICLE 7 — PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

Les parties s'engagent & ne pas communiquer & des tiers les informations et documents dont
ils ont connaissance au cours de I'exécution de la prestation.

Toute donnée nominative et personnelle qui aurait fait I'objet d’un traitement informatique par
C28 donne & la personne identifiée un droit d'acces, de portabilité, d'opposition et de
rectification des informations en contactant C2S & I'adresse mail suivante c2s@orange.fr.

Falt & Bourges, le 07 JUIN 2023

Pour C2S§ SERVICES Pour Vel de Beiry

La Présidente
Mme Karine LAFFONT -~

———
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OBJET: Prestation de meédiation accompagnant les prestations de
désinsectisation — cite Gustave Flourens & Vierzon

Entre :

La régie de territoire C2S SERVICES, association loi 1901, déclarée sous le numéro 18 30069
49 9, dont le sidge social est au 38 rue du Maréchal Joffre a Vierzon, Mme Karine LAFFONT,

Ci-aprés dénommeée C28
Et:

Val de Bemry — Office Public de 'Habitat du Cher —, dont le siége social est au 14 rue Jean
Jacques Rousseau & Bourges, représenté par son diracteur général, M. Benoft LEMAIGRE,
diment habilité aux présentes par délibération du 24 juin 2022,

Ci-aprés dénommsé le bénéficiaire

PREAMBULE

La régie de teritoire, C28 SERVICES, porte le label national des « régies de quartiers »
depuis sa création, et est de ce fait adhérente au réseau national des régles de quartiers et de
territoire. Son action et ses modes opératoires s'inscrivent done dans le cadre du dispositif
« régie de quartiers » tel que reconnu dans la loi contre les exclusions du 29 juillet 1998, et
dans la charte nationale d'insertion attachée & I'article 10 de la loi n® 2003-710 du 1°" aodt
2003, d'orlentation et de programmation pour la ville et [a rénovation urbaine. Val de Berry
soutient la régie inter-quartiers C2S SERVICES depuis sa création, dans ses activités et ses
actions sur les quariiers de Vierzon ralevant de la géographie prioritaire de la politique de la
ville, contribuant ainsi & la pérennité d’un projet global visant le mieux vivre dans ces quartiers
d’habitat social :

- Un projet social et de citoyenneté :

La finalité d'une régle de quartier(s) est de permettre sur son temitoire, I'accés 4 |a cltoyenneté
des habitants, ams1 que le développement du lien social. Ces objectifs s'atteignent en
impliquant les habitants des quartiers visés dans la vie sociale (services de proximits,
manifestations, associations, contact avec les institutions etc.), ot en les responsabilisant par
rapport & leur environnement physique (parties communes des lieux d'habitation, espaces
publics, efc.). Ceci n'est possible qu'avec le partenariat actif des principaux acteurs du terrain,
tels que les bailleurs sociaux et la mairie.

- Une double dimension, économique et sociale :
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La régie développe des acilvités économiques ou des activités sociales, dés lors que ces
derniéres permetient d'impliquer et de faire participer les habitants, & la réalisation de services
au profit des habitants

- Une intervention territorialisée
Le territoire d’une régie de quartier(s) est son périmétre d'intervention. Celui-ci permet de
délimiter la proximité tant urbanistique, économique que sociale & Fintérieur de laguelle
s'exercent ses missions. I! s'en dégage les points suivants :
1) Proximité d'une communauté d’habitants vivant une identité partagée.
2) Maitriser les colts par la responsabilisation directe des habitants sur les choix de
gestion urbaine au quotidien.
3) Economie en circuit court par le réinvestissement dans I'économie locale des masses
salariales dégagées par les activités.

Le territoire de C28 SERVICES s'inscrit a I'échelle dy Pays de Vierzon, avec comme clé
d'entrée principale les habitants de ce terrifoire en situation de rupture ou d'exclusion
socioprofessionnelle. Cependant, les quartiers d'habitat social du nord de Vierzon continuent
a constituer le coeur de son activité, et la trés grande majorité de ses interventions.

- Les salariés : des habitants des quartiers / du teritoire
Les activités (€conomiques ou sociales) de C2S SERVICES générent des emplois pour les
habitanis du territoire parmi ceux les plus en difficulté d'insertion sociale et professionnelle :
adultes chdmeurs de longue durée, Rmistes, méres de familles monoparentales, jeunes sans
qualification ni expérience professionnelle, travailleurs handicapés.

ARTICLE 1 - OBJET

Dans le cadre du programme de rénovation irés important engagé sur le béti et dans les
logements de la cité Gustave Flourens, une partie des travaux & réaliser au domicile de
certains locataires ne peuvent &tre menés correctement a leur terme, du fait de difficultés
rencontrées en matiére d'hygiéne, st/ou d'impossibiité de traiter la présence de blattes, et/ou
de punaises de lits.

L'association C28 SERVICES propose un service d’accompagnement et de médiation avec
les habitants concemnés de Ia rue Gustave Flourens afin de lever les freins et objections
bloquant les actions et travaux nécessaires a cette opération de réhabilitation
- Présence aux rendez-vous d'intervention des techniciens de désinsectisation
- Supervision et aide a la mise en csuvre et au respect des consignes et protocoles liées
a ces interventions de désinsectisation :
o Respect des temps de séchage des produits
o Déplacement du mobilier
o Traitement/avages/consetvation, voire évacuation des effets contaminés
(vétements, linges de maison, meubles, etc.)
- Mise en place de solutions, ou accompagnement vers des relais d'aide, pouvant pallier
les difficultés rencontrées par les locataires dans la mise en ceuvre des consignes
contraignantes li¢es aux interventions et protocolss.

La régie territoire C28 SERVICES propose d'intervenir selon les modalités opérationnelles
suivantes :

- Rencontre individuelle, avec I'appui du gardien du site, de l'ensemble des locataires



Accusé de réception en préfecture
018-271800013-20231208-08122023_23-DE
Recu le 14/12/2023

L

identifiés en vue de programmer une rencontre visant a établir un diagnostic, technique et
sacial, des difficultés et des points de blocage sur lesquels agir,

- Revue régulieére des locataires, pour accompagner la mise en csuvre des solutions que
nous proposerons : expliquer, rassurer, aider 4 la manutention, interventions de nettoyage
approfondies, présence lors des interventions de désinsectisation afin d’appuyer Pexplication
des consignes a appliquer, aider a4 la mise en ceuvre desdites consignes si nécessaire, en
direct ou par lintermédiaire d'un tiers (opérateur technique, organisme d'appui, eic.), telles
que le lavage des effets contamines, préparation des effets en chambre froide, etc.

ARTICLE 2 - MCYENS ENGAGES

Un bindme d'agents (profils technigue et social complémentaires) de notre structure sera
mobilisé sur cette action :

- Phass 1 : I'ensemble des rendez-vous se fera en présence du binéme mixte :

o Rencontre du/des locataires sur présentation par le gardien
o Etablissement du diagnostic (qul sera aussi un temps de consolidation de la
relation et de mise en confiance),

- Phase 2: toute autre intervention, selon la nature, pourra éfre portée/animée
indifféremment par I'un ou l'autre des deux agenis, voire les deux ensembles s'ils
jugent que la présence du bindme est requise.

L'ensemble des rendez-vous avec les locataires et des interventions réalisées par la suite fera
Iobjet d'un compte rendu individualisé hebdomadaire qui sera transmis a Val de Berry. Si a
I'issue d'un rendez-vous ou d’une intervention, il est jugé utile de mobiliser une prestation
(interne ou extsrne) faisant I'objet d'une facturation complémentaire, cetle proposition sera au
préalable soumise au bénéficiaire.

ARTICLE 3 - TARIFS
Les élements tarifaires se décomposent ainsi

- Le temps d'intervention des agents en bindme : 200 euros par demi-joumée, nous
prévoyons de réserver plusieurs jeudis aprés-midi pour démarrer la phase 1

- Le temps d'intervention d'un agent, dans la mise en ceuvre opérationnelle des actions
correctirices visant & accompagner les locataires et solutionner les difficultés / points de
blocage, sur la base de 100 suros par demi-journée — journée variable dans ia semaine selon
les besoins,

- Les fournitures : des tenues de protection des agents intervenant dans les logements
contaminés, & raison d'un kit par logemeni. Les kits comprennent, combinaison, sur-
chaussures, et charlottes jetables.

Un planning prévisionnel d'intervention sera établi pour chaque situation identifi¢ée, I devra
atre validé par le bénéficiaire avant tout commencement d'exécution par C28.

ARTICLE 4 - DUREE

lLa présents convantion est conclue sans condition de durée.
Elle prendra fin au réglement complet des situations identifiées par le bailleur pour les
logements listés en annexe.
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ARTICLE 5 - ASSURANCE ET RESPONSABILITE

Les parties s’'engagent mutuellement & disposer d'une police d'assurance en vigueur
garantissant leur responsabilité pour toutes les activités et cbligations découlant de la
présente.

ARTICLE 6 - LOI APPLICABLE ET REGLEMENT DES DIFFERENDS

ta présente convention est régie par le droit frangals.
Les Itiges survenant a I'occasion de I'exécution de la présente qui ne seraient pas réglés &
I'amiable pourront tre poriés par Fune das parties devant le tribunal compétent.

ARTICLE 7 - PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

Les parties s’engagent & ne pas communiquer a des tiers les informations et documents dont
ils ont connaissance au cours de I'exécution de la prestation.

Les parties se soumettent aux régles de protection des données & caractdre personnel
suivantes :

Afin que C2S puisse mener 2 bien sa mission, le bénéficiaire pourra lui communiquer la liste
des locataires des immeubles, objet du présent contrat (nom, prénom, teléphone, logement,

.

Ces informatlans constitusnt des données a caractére personnel au sens de la ioi du 6 janvier
1978 madifiée relative & I'informatique, aux fichiers et aux libertés.

Conformément aux articles 34 et 35 de cette loi, C2S s'engage a prendre toutes les
précautions uties afin de préserver la sécurité des informations et notamment d'empécher
quelles ne soient déformées, endommagées ou communiquées & des PErsonnes non
autorisées. C28 s'engage 4 utiliser ces données uniquement dans le cadre du présent contrat
etdonca:

* Ne pas utiliser ces informations & des fins autres que celles spécifides au présent contrat ;

* Ne pas divulguer ces informations & d'autres personnes, qu'il s'agisse de personnes privées
ou publiques, physiques ou morales ;

* Prendre toutes mesures permettant d'éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des
fichiers informatiques en cours d'exécution du contrat.

Le Titulaire s’engage également a supprimer ces données au terme du présent contrat et & ne
pas en garder de copie. Avant suppression, il devra communiquer les données a Val de Berry
et devra obtenir 'accord de 'OPH du Cher avant suppression des données.

I} est rappelé que, en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du
Titulaire peut également &fre engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-
5 du code pénal.

C2S avise ses sous-traitants de ce que les obligations énoncées au présent article leur sont
applicables st reste responsable du respect de celles-ci.
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Toute donnée nominative et personnelle qui aurait fait l'objet d’un traitement informatiqus par
C28 donne & la personne identifiée un droit d'accés, de portabilité, d'opposition et de

rectification des informations en conlaciant

jeanlucbirski.c2s@gmail.com

Fait 4 Bourges, le 13 février 2023

Pour C28 SERVICES

o
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La Présidente

Mme Kaw NT
éﬁq‘ﬂ%-‘_
A 1)

C25 & ladresse mail suivante

Pour Val de
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2 V2! de Berry

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance dn Vendredi 8 Décembre 2023 2 ¢ H 30

L’an DEUX MIL VINGT TROIS, le vendredi 8 décembre & 9 Heures 30, s’est réumi, en
presentiel et en visioconférence au Siége de Val de Berry, 14 rue Jean-Jacques Rousseau a
Bourges, le Conseil d” Administration.

ETAIENT PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE Président — 3%™ Vice-Président du Conseil Départemental
Maire de St Amand-Montrond

Bemadette GOIN Vice-Présidente — Conseillére Communautaire Agglo —
Maire de Berry-Bouy

Béatrice DAMADE Membre — 6™ Vice-Président du Conseil Départemental

Fabrice CHOLLET Membre — Conseiller Départemental
Maire de St Martin d’ Auxigny

Franck MICHOUX Membre — Conseiller Départemental
Adjoint au Maire de Vierzon 1

Nathalie LEMARCHAND Membre — Représentant Caisse des Dépbts

Iréne FELIX Membre — Présidente de 1’ Agglomération de Bourges Plus

Thierry CHATELIN Membre — Personnalité qualifiée

Christine CHEZE-DHO Membre — Adjointe au Maire de Bourges
Conseillére Communautaire

Aunnette BUREAU Membre — Adjointe au Maire d’ Aubigny Sur Nére
Secrétaire de Séance

Charles COLLIN Membre - Président CAF du Cher

Dominique DHENNE Membre — Représentant Action Logement

Daniel ROBIN Membre —~ Secrétaire National de la Fédération
Départementale du Secours Populaire Francais

Nicole MASSICOT Membre — Présidente de 'UDAF

Denise DURANTON Membre — Représentant des locataires (CNL)

Ghislaine DROUET Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Annie VERHOEVEN Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Guy GONZALES Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)

Rachid BOUADMA Membre — Secrétaire Général de I’UD CFDT du Cher
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ETAIENT EXCUSES :

Clarisse DULUC Membre — Conseillére Départementale - Maire d’Orval
Pouvoir a Béatrice DAMADE

Jean-Luc BRAHITI Membre — Conseiller Départemental

Francgois DESCHAMPS Membre — Président de I’Entraide Berruyére
Pouvoir 8 Emmanuel RIOTTE

Hugo LEFELLE Membre — Adjoint au Maire de Bourges
Pouvoir a Christine CHEZE-DHO

Auguste DORLEANS Membre — Représentant Tivoli Initiatives
Pouvoir & Thierry CHATELIN

Daniel DERET Membre — Président de 'URHAJ Centre Val de Loire
Pouvoir a Daniel ROBIN

Claude HENRY Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)
Pouvoir Guy GONZALES

Nicolas LEPAIN Membre — Représentant 1’UD CGT du Cher

ASSISTATENT EGALEMENT A LA SEANCE :

Michag&l DURAND Représentant la Direction Départementale
des Territoires du Cher
Frédéric DECOIN Secrétaire du Comité Social et Economique de Val de
Berry
PRESENCE DU COMITE DE DIRECTION :
Benoit LEMAIGRE Directeur Général
Jean-Luc PINSON Directeur Général Adjoint — Directeur des Finances
Emilie LARAINE Directrice des Affaires Juridiques et des Marchés Publics
Nathalie CLOUET Directrice de la Clientéle
Olivier SCHUBNEL Directeur Technique et Développement
Micha¢l PHILIBERT Directeur Commercial et de la Proximité
Nadége BEDU Assistante de Direction

..........................................................................................................................................................

La séance est levée 4 11 H 45.
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 8 Décembre 2023 29 H 30

XXIV - PARTENARIAT ENTRAIDE BERRUYERE - PRESTATION DE
MEDIATION SOCIALE - BOURGES

Prestation de médiation sociale dans le cadre de réhabilitations Rue Paul Verlaine et
avenue de Lattre de Tassigny

Val de Berry a entrepris un important programme de rénovation rue Paul Verlaine et avenue
de Lattre de Tassigny 4 Bourges. Celui-ci intégre des travaux sur le béti et 4 I'intérieur des
logements.

Une partie des travaux, a réaliser au domicile de certains locataires, ne peuvent &tre menés
correctement a leur terme, du fait de difficultés rencontrées en matiére d’hygiéne, et/ou
d’impossibilité de traiter la présence de nuisibles.

Val de Berry a signé un partenariat avec 'Entraide Berruyére laquelle propose un service
d’accompagnement ¢t dec médiation avec les habitants concernés, afin de lever les freins et
objections bloquant les actions et travaux nécessaires a 1’opération de réhabilitation :

- Présence aux rendez-vous d’intervention des techniciens de désinsectisation,

-~ Supervision, aide & la mise en ceuvre et au respect des consignes et protocoles liées a
ces interventions,

- Mise en place de solutions pouvant pallier les difficultés rencontrées par les locataires
dans la mise en ceuvre des consignes contraignantes lides aux interventions et
protocoles.

Il est demandé au Conseil d’ Administration dc prendre acte de la convention détaillée jointe
quant aux modalités d’application et au cout des prestations.

DELIBERATION

Le Conseil d’Administration prend acte de la signature de la convention de partenariat avec
I’Entraide Berruyére ayant pour objet des prestations d’accompagnement et de médiation
sociale dans le cadre des opérations de réhabilitations des logements rue Paul Verlaine et
avenue de Lattre de Tassigny a4 Bourges.

La Secrétaire de Séance, Le Président,
Annette BUREAU Emmanuel RIOTTE
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OBJET: Prestation d'accompagnement et de médiation soclaie
dans le cadre des opérations de réhabilltation des logements sis
15, 23, 31 rue Paul Verlalne et 35 A/B/C, 37, 39 et 41 avenue de
Lattre de Tassigny 4 BOURGES

Entraide Berruyere ~ assoclation loi 1801, déclarée sous le numéro W181000464, dont le
sibge social est situé 261, route de Saint-Michel - 18000 BOURGES, représentée par Monsieur
Alain PENNETIER, Vice-Président, ayant tous pouvoirs a {'effet des présentes,

Ci-aprés dénommeée Entraide Berruyere,
Et:

VAL DE BERRY ~ Office Public de I'Habitat du Cher, dont le sldége social est sis 14 rue
Jean-Jacques Rousseau & Bourges (18000), représenté par san Directeur Général, M.
Benoit LEMAIGRE, dliment habilité aux présentes,

Ci-aprés dénommé Le Bénéficiaire,

PREAMBULE

Acteurs de Péconomle sociale et solidaire, Entralde Berruyére porte des valeurs
humanistes, Son éthigue consiste 3 toujours placer la Personne au coeur de son
fonctionnement et de ses actions.

Ses valeurs sont I'entraide, la responsabllité, le respect d*autrui et "équité de traitement,

En portant son atbention sur les publics les plus précaires, les plus vulnérables et éloignés
de l'emploi, Entraide Berruydre participe & la cohésion soclale du territofre. Entraide
Berruyére inscrit ses actions en réponse aux besolns et aux bénéfices du territoire.

Cet ancrage se déplole dans le cadre de coopérations fortes et vivantes avec tous les
acteurs locaux ; entreprises, coliectivités, associations, cltoyens...

Son action s'articule sur les axes de la performance économique et de lI'accompagnement
socloprofessionnel, qui sont indissociables et constituent I'ADN du Groupe,

Sa mission principale est d’apporter une aide & toute personne en difficulté, en dehors de
toute préoccupation d’ordre politique, philosophique ou confessionnel.

ARTICLE 1 ~ OBJET

Dans |e cadre du programme de rénovation trds important engagé sur le bétl et dans les
logements des bitiments sis 15, 23, 31 rue Paul Verlaine et 35 A/B/C, 37, 39 et 41
avenue de Lattre de Tassigny a BOURGES, une partie des travaux & réaliser au domidile
de certains locataires ne peuvent &tra mends correctement 2 leur terme, du falt de
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difficultés rencontrées en matitre d'accds aux logements, d’encombrement, d’hygiéne,
et/ou dimpossibilité de tralter Iz présence de blattes, et/ou de punalses de lits.

Entraide Berruyére propose un service d‘accompagnement et de médlation avec les
habltants concernés des Immeubles sis 15, 23, 31 rue Paul Veraine et 35 A/B/C, 37, 39
et 41 avenue de Lattre de Tassigny & BOURGES afin de lever les freins et obfections
bloquant les actions et travaux nécessaires & cette opération de réhabilitation.

Entralde Berruyere interviendra, & la demande du Bénéficiaire, au profit des habitants
explicitement désignés par ce demier comme susceptibles de relever du dispositif objet
de la présente convention. Cette action devra permettra, notamment (liste
non-{imitative) ;

Laccds dans les logements pour réalisation des travaux de réhabiltation, de
nettoyage, de désinsectisation ou de désencombrement,

La gestion et le solutionnement des problémes liés au surencombrement des
logements (ex : syndrome de Diogéne),

La présence aux rendez-vous d'Intervention des techniciens chargés des travaux
et opérations dlverses menées dans le logement,

La supervision et lalde & la mise en oeuvre et au respect des consignes et
protocoles liés aux interventions dans les logaments, dont notamment, dans le
cadre deg opérations de désinsectisation :

¢ Lerespect des temps de séchage des produits,

¢ Le déplacement du mobiller,

¢ le traltement/lavages/conservation, wvoire dvacuation des effets
contaminés (vétements, linges de maison, meubles, etc.),

La mise en piace de solutions, ou eccompagnement vers des relals d'alde, pouvant
pallier les difficultés rencontrées par les locataires dans la mise en ceuvre des
consignes contraignantes liées aux travaux, aux interventions st aux protocoles.

Entraide Berruyére propose d'intervenir sefon les modalités npérationnelles suivantes :

Rencontre indlviduelle, avec Vappul du gardien du sfte, de l'ensemble des
locataires identifiés en vue de programmer une rencontre visant 3 établir un
diagnostic, technique et social, des difficuités et des points de blocage sur lesquels
agir,

Mise en ceuvre d’un accompagnement personnalisé envers chague locataire
désigné par le Bénéficlaira et identfié comme relevant du dispositif définl par ia
présente convention, en vue de faclliter |‘accis au logement ainsl que |a
réalisation des travaux de réhabilitation, de désencombrement, de
désinsectisation, de netioyage et de relogement temporaire si nécessalre,

Revue réguliére des locataires, pour accompagner Jla mise en ceuvre des solutions
proposées : expliquer, rassurer, aider & la manutention, Interventions de
nettoyage approfondies, présence lors des interventions programmées, afin
d’appuyer l'explication des consignes & appliquer, alder & la mise en ceuvre
desdites consignes si nécessaire, en direct ou par Fintermédialre d'un tiers
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(opérateur technique, organisme d'appul, etc.).

ARTICLE 2 - MOYENS ENGAGES

Un bindme d‘agents (profils technique et sociaf complémentaires) sera moblllsé sur cette
action !

= Phase 1 : I'ensemble des rendez-vous se fera en présence du binSme mixte :

o Rencontre du/des locataires sur présentation par le gardlen
0 Etablissement du diagnostic (qul sera auss! un temps de consolidation de la
relation et de mise en confiance),

- Phase 2: toute autre Intervention, selon la nature, powre &tre portée/animée
Indifféremment par I'un oy autre des deux agents, volre les deux ensembles sls
jugent que Ja présence du binéme est requise.

L'ensemble des rendez-vous avec les locataires et des interventions réalisées par la suite
fera Fobjet dun compte rendu individualisé hebdomadaire qul sera transmis au
Bénéficiaire, SI & |ssue dun rendez-vous ou d’une intervention, Il est jugé utile de
mobilisar une prestation (interme ou externe) faisant lI'objet d’une facturation
complémentaire, cette proposition sera, au préalable, soumise au Bénéficiaire,

ARTICLE 3 = TARIFS
Les éléments tarifaires se décomposent ainsi :

- Le temps d’intervention des agents en bindme : 200 euras par demi-fjournée, nous
prévoyons de réserver plusleurs jeudis aprés-midi pour démarrer la phase 1,

. Le temps dintervention d'un agent, dans la mise en ceuvre opérationnelle des
actions comrectrices visant & accompagner les locatalres et solutionner les difficuités I
points de blocage, sur la base de 100 euros par demi-journée ~ Journée variable dans la
semaine selon [es besoins,

. Les fournitures : des tenues de protection des agents intervenant dans fles
logements contaminés, 3 ralson d‘un kit par logement, Les kits comprennent,
combinalsen, sur-chaussures, et chariottes jetables.

Un planning prévisionne! d‘intervention sera &abli pour chaque situation Identifiée. II
devra étre valldé par le Bénéficialre avant tout commencement d'exécution par Entraide
Berruyére,

ARTICLE & - DUREE

La présente convention est conclue sans condition de durée.
Elie prendra fin au réglement complet des situations Identifides par ie bailleur pour les
togements listés en annexe.

ARTICLE 5 ~ ASSURANCE ET RESPONSABILITE
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Les parties s’engagent mutuellement & disposer d'une police d'assurance en vigueur
garantissant leur responsabliité pour toutes les activités et obligations découlant de la
présente.

ARTICLE 6 ~ LOI APPLICABLE ET REGLEMENT DES LITIGES

La présente convention est régle par le drolt frangais.
Les Iitiges survenant & Yoccasion de I'exécution de la présente qui ne seraient pas réglés
& I'amlable pourront étre portés par l'une des parties devant te tribunal compétent,

ARTICLE 7 - PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

Les parties s’engagent 3 ne pas communiquer & des tiers les Informations et documents
dont lis ont connalssance au cours de I'exécution de la prestation.

Toute donnée nominative et personnelle qul aurait fait objet d'un traltement
informatique par Entraide Berruyére donne A la personne identifiée un droft d‘accds, de
portabilité, d'opposition et de rectification des Informations en contactant Entraide
Berruyére A I'adresse mall sulvante : contact.eb@lentralde18.fr

Falt 3 Bourges, le 19/09/2023

Pour Entraide Berruyére Pour Val de Berry

Le Vice-Président Le Directeur Géngral
M. Frangois PINON M. Benoit LEMAIGRE
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

L’an DEUX MIL VINGT TROIS, le vendredi 8 décembre & 9 Heures 30, s’est réuni, en
présentiel et en visioconférence au Siége de Val de Berry, 14 rue Jean-Jacques Rousseau 2
Bourges, le Conseil d’ Administration.

ETAIENT PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE Président — 3™ Vice-Président du Conseil Départemental
Maire de St Amand-Montrond

Bemadette GOIN Vice-Présidente — Conseillére Communautaire Agglo —
Maire de Berry-Bouy

Béatrice DAMADE Membre — 6°™ Vice-Président du Conseil Départemental

Fabrice CHOLLET Membre — Conseiller Départemental
Maire de St Martin d’ Auxigny

Franck MICHOUX Membre — Conseiller Départemental
Adjoint au Majre de Vierzon 1

Nathalie LEMARCHAND Membre — Représentant Caisse des Dépbts

Iréne FELIX Membre — Présidente de 1’ Agglomération de Bourges Plus

Thierry CHATELIN Membre — Personnalité qualifiée

Christine CHEZE-DHO Membre — Adjointe au Maire de Bourges
Conseillére Communautaire

Annette BUREAU Membre — Adjointe au Maire d’ Aubigny Sur Nére
Secrétaire de Séance

Charles COLLIN Membre - Président CAF du Cher

Dominique DHENNE Membre — Représentant Action Logement

Daniel ROBIN Membre — Secrétaire National de la Fédération
Départementale du Secours Populaire Francais

Nicole MASSICOT Membre — Présidente de 'UDAF

Denise DURANTON Membre — Représentant des locataires (CNL)

Ghislaine DROUET Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Annie VERHOEVEN Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Guy GONZALES Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)

Rachid BOUADMA Membre — Secrétaire Général de I’UD CFDT du Cher
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ETAIENT EXCUSES :

Clarisse DULUC Membre — Conseillére Départementale - Maire d’Orval
Pouvoir a Béatrice DAMADE

Jean-Luc BRAHITI Membre — Conseiller Départemental

Frangois DESCHAMPS Membre — Président de I’Entraide Berruyére
Pouvoir 2 Emmamel RIOTTE

Hugo LEFELLE Membre — Adjoint au Maire de Bourges
Pouvoir a Christine CHEZE-DHO

Auguste DORLEANS Membre — Représentant Tivoli Initiatives
Pouvoir a Thierry CHATELIN

Danie]l DERET Membre — Président de 'URHAJ Centre Val de Loire
Pouvoir a Daniel ROBIN

Claude HENRY Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)
Pouvoir Guy GONZALES

Nicolas LEPAIN Membre — Représentant 1’'UD CGT du Cher

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA SEANCE :

Micha¢l DURAND Représentant la Direction Départementale
des Territoires du Cher
Frédéric DECOIN Secrétaire du Comité Social et Economique de Val de
Berry
PRESENCE DU COMITE DE DIRECTION :
Benoit LEMAIGRE Directeur Général
Jean-Luc PINSON Directeur Général Adjoint — Directeur des Finances
Emilie LARAINE Directrice des Affaires Juridiques et des Marchés Publics
Nathalie CLOUET Directrice de la Clientéle
Olivier SCHUBNEL Directeur Technique et Développement
Micha&l PHILIBERT Directeur Commercial et de la Proximité
Nadége BEDU Assistante de Direction

..........................................................................................................................................................

Laséance estlevée a 11 H 45.
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 8 Décembre 2023 29 H 30

XXV - CONVENTION D*UTILITE SOCIALE (CUS) - BILAN A MI-PARCOURS

Le Conseil d’administration en sa séance du 7 décembre 2019 a engagé, la procédure
d’élaboration de la CUS.

Le suivi de cette convention est conduit conjointement par I’Etat et Val de Berry sur la base
des indicateurs énoncés dans le décret n® 2019-801 du 26 juillet 2019 relatif aux conventions
d’utilité sociale des organismcs d’habitations a loyer modéré et des sociétés d’économie mixte
de construction et de gestion de logements sociaux,

En 2023, les services de I’Etat réalisent un bilan a mi-parcours.

Il est demandé au Conseil d’ Administration d’autoriser le Directeur Général de Val de Berry a
signer tous documents afférents & 1’évaluation 4 mi-parcours de cette CUS.

VOTE : NOMBRE DE PRESENTS OU REPRESENTES : 25
POUR : 25 CONTRE : § ABSTENTION : 0

DELIBERATION
Le Conseil d’Administration autorise le Directeur Général de Val de Berry 4 signer tous
documents afférents & 1’évaluation & mi-parcours de la CUS.

I.a Secrétaire de Séance, Le Président,
Annette BUREAU Emmanuel RIOTTE
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CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 8 Décembre 2023 3 9 H 30

L’an DEUX MIL VINGT TROIS, le vendredi 8 décembre a4 9 Heures 30, s’est réuni, en
présentiel et en visioconférence au Siége de Val de Berry, 14 rue Jean-Jacques Rousseau a

Bourges, le Conseil d’ Administration,

ETAIENT PRESENTS :
Emmanue! RIOTTE Président — 3*™ Vice-Président du Conseil Départemental
Maire de St Amand-Montrond
Beradette GOIN Vice-Présidente — Conseillére Communautaire Agglo —
Maire de Berry-Bouy
Béatrice DAMADE Membre — 6°™ Vice-Président du Conseil Départemental
Fabrice CHOLLET Membre — Conseiller Départemental
Maire de St Martin d’ Auxigny
Franck MICHOUX Membre — Conseiller Départemental
Adjoint au Maire de Vierzon 1
Nathalie LEMARCHAND Membre — Représentant Caisse des Dépots
Iréne FELIX Membre — Présidente de I’ Agglomération de Bourges Plus
Thierry CHATELIN Membre — Personnalité qualifiée

Christine CHEZE-DHO

Membre — Adjointe au Maire de Bourges
Conseillére Communautaire

Annette BUREAU Membre — Adjointe au Maire d’ Aubigny Sur Nére
Secrétaire de Séance

Charles COLLIN Membre - Président CAF du Cher

Dominique DHENNE Membre — Représentant Action Logement

Daniel ROBIN Membre — Secrétaire National de la Fédération
Départementale du Secours Populaire Frangais

Nicole MASSICOT Membre — Présidente de 'UDAF

Denise DURANTON Membre — Représentant des locataires (CNL)

Ghislaine DROUET Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Annie VERHOEVEN Membre — Représentant des locataires (CLCV)

Guy GONZALES Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)

Rachid BOUADMA Membre — Secrétaire Général de I'UD CFDT du Cher
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ETAIENT EXCUSES :

Clarisse DULUC Membre —~ Conseillére Départementale - Maire d’Orval
Pouvoir a Béatrice DAMADE

Jean-Luc BRAHITI Membre — Conseiller Départemental

Frangois DESCHAMPS Membre — Président de I’Entraide Berruyére
Pouvoir 8 Emmanue] RIOTTE

Hugo LEFELLE Membre — Adjoint au Maire de Bourges
Pouvoir a Christine CHEZE-DHO

Auguste DORLEANS Membre — Représentant Tivoli Initiatives
Pouvoir & Thierry CHATELIN

Daniel DERET Membre — Président de "'URHALJ Centre Val de Loire
Pouvoir a Daniel ROBIN

Claude HENRY Membre — Représentant des locataires (Indecosa-CGT)
Pouvoir Guy GONZALES

Nicolas LEPAIN Membre — Représentant 1’UD CGT du Cher

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA SEANCE :

Micha&l DURAND Représentant la Direction Départementale
des Territoires du Cher
Frédéric DECOIN Secrétaire du Comité Social et Economique de Val de
Berry
PRESENCE DU COMITE DE DIRECTION :
Benoit LEMAIGRE Directeur Général
Jean-Luc PINSON Directeur Général Adjoint - Directeur des Finances
Emilie LARAINE Directrice des Affaires Juridiques et des Marchés Publics
Nathalie CLOUET Directrice de la Clientéle
Olivier SCHUBNEL Directeur Technique et Développement
Micha&l PHILIBERT Directeur Commercial et de la Proximité
Nadege BEDU Assistante de Direction

..........................................................................................................................................................

La séance est levée 4 11 H 45.
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du Vendredi 8 Décembre 202339 H 30

XXVI - QUESTIONS DIVERSES
RAPPORT DU PRESIDENT DE LA CALEOL SUR L’ACTIVITE 2022

Vous trouverez annexé a ce point le rapport d’activité de ’année 2022 de la CALEOL que je
vous demande d’approuver.

VOTE : NOMBRE DE PRESENTS OU REPRESENTES : 25
POUR : 25 CONTRE : 0 ABSTENTION : 0

DELIBERATION
Le Conseil d’Administration approuve le rapport de la CALEOL sur ’activité 2022 présenté
par son Président.

La Secrétaire de Séance, Le Président,
Annette BUREAU Emmanuel RIOTTE

Extrait certifié conforme
Bourges, le 11 dé¢embre 2023
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ValdeBerry

Office Public de FHabirat du Cher

CALEOL

RAPPORT D’ACTIVITE

2022
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Nombres de CALs et
de dossiers

Physique Dématérialisé Total
Nombre de CALs 50 0 50
Nombre de logements | 1271 0 1271
Nombre de dossiers 1998 0 1998

Décisions CALs : Attributions

Cal Cal

Physique Dématérialisé Total “
1 1274 0 1274 |63.99%
2 461 0 461(23.15% |
3 203 0 203(10.2%
4 42 0 42(2.11%
5 9 0 9|0.45%
6 2 0 2(0.1%
Sans rang 0 0 010%
TOTAL 1991 0 1991
Attributions sous condition suspensives

Cal Cal
Rang Physique Dématérialisé Total %
1 1 0 1133.33%
2 2 0 2|66.67%
Sans rang 0 0 0/0%
TOTAL 3 0 3

Non attributions

Cal Cal

Motif non attribution Physique Dématérialisé Total
Capacités financiéres en

inadéquation avec le

 logement examiné 1 0 1]25%
Dépassement du plafond de

ressources 1 0 1/25%
En attente mise en place

plan d'apurement respecté 1 0 1]|25%
Logement non adapté ala

situation 1 0 1|25%

_ TOTAL 4 0 -
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Nombre de proposition, acceptations, refus et sans réponses

Cal 0]

Physique Dématérialisé Total
Nombre de propositions 1444 0 1444
Nombre d'acceptation 966 0 066
Nombre de bail signé 68 0 68
Nombre de refus 476 0 476
Nombre sans réponse 2 0 2

Nombre de refus par motif
Cal Cal
Motif refus Physique Dématérialisé Total %

Absence d'ascenseur 3 0 310.65%
Acceptation candidat rang _
precédent 2 0 210.43%
Annulation congé locataire 5 0 511.08%
Aftribution autre logement
(méme bailleur) 7 0 71.52%
Attribution externe 32 0 32 (6.93%
Condition d’étage 17 0 17 | 3.68%
Conditions suspensives non
levées 0 0 0[0%
Configuration du logement 68 0 68| 14.72%
Codt du logement 17 0 17 |3.68%
Demande de report 4 0 4|0.87%
Etat du logement 14 0 14 |3.03%
Evolution de la demande 10 0 102.16%
Modification des souhaits 26 0 26 | 5.63%
Non motive 80 0 80[17.32%
Non réponse 57 0 57 |12.34%
Préavis du logement actuel 2 0 2|0.43%
Refus du quartier 89 0 89|19.26%
Refus suite proposition
multiple 23 0 23/4.98%
Situation du logement dans
fimmeuble 6 0 6(1.3%
TOTAL 462 0 462
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" ‘Nombres de demandes DALQ, avec leur logement actuel, ayant eu une

proposition, une acceptation de proposition et une signature de bail

Type

logement Bail
Numero national actuel Proposition Acceptation signé
Locataire ou
sous-locataire
d'un logement
018031904760110495 privé 03-03-2022 |22-03-2022 | X

Locataire d'un
logement
018032105650910495 social (Him) 05-05-2022 | X X
Chez vos
parents ou
chez vos
0181120054916GEDPUB enfants 28-07-2022 | X X
Chez vos
parents ou
chez vos
0181120054916GDPUB enfants 29-07-2022 | X X
Chez vos
parents ou
chez vos
0181120054916GDPUB enfants 17-11-2022 | X X

TOTAL 5 1 0

Il LES DEMANDES DE LOGEMENTS EN 2022

En 2022, 1 845 demandes de logements ont été saisies sur le SNE, dont 503 demandeurs se sont vus attribuer un
logement.

66 demandeurs n'ont pas souhaité renouveler leur demande ou l'ont abandonnée.

Prés de la moitié des candidats demandent & habiter sur I'agglomération de Bourges.

-1 EPC] LES PLUS SOLLICITES

5 [=JsaF O E 70
4 daemanae -

CA Baurges Plus 45,80%
CC Arnon Boischaut Cher 1,14%
CC Berry Grand Sud 2,17%
CC Berry-Loire-Vauvise 0,92%
CC Coeur de France 10,46%
CC FerCher 3,14%
CC la Septaine 4,71%
CC le Dunois 0,65%
CC les Trois Provinces 1,25%
CC Pays de Nérondes 0,65%
CC Pays d'lssoudun 0,22%
CC Pays Fort Sancerrois Val de Loire 3,63%
CC Portes du Berry entre Loire et Val d'Aubois 3,41%
CC Sauldre et Sologne 2,76%
CC Terres du Haut Berry 2,11%
CC Vierzon-Sologne-Berry 15,98%

a2l 2enegral [ [ &,
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Recu le 14/12/2023 CC Terres du Haut Berry
2,11%

CC Vierzon-Sologne-Berry
15,98%

CC Sauldre et Sologne
2,76%

CA Bourges Plus 46,80%

CC Portes du Berry entre
Laire et Val d'Aubois

3,41%
CC Pays Fort Sancerrois

Val de Lolre 3,63%
CC Pays d'Issoudun 0,22%

=

CC Pays de Nérondes

CWE5¥ois Provinces
1,25% /
CC le Dunois _ CC FerCher 3,14%

0,65% CC la Septaine 4,71%

CC Coeur de France I

10,46% /
CC Berry-Loire-Vauvise _/ LCC Arnon Boischaut Cher

0,92% ¢C Berry Grand Sud 2,17% 1-14%

Il ATTRIBUTIONS DE LOGEMENTS EN 2022

[l -1LES ATTRIBUTIONS DE LOGEMENTS AU 31 DECEMBRE 2022

= CA Bourges Plus
CC Arnon Beischaut Cher
= CC Berry Grand Sud
CC Berry-Loire-Vauvise
= CC Coeur de France
% CC FerCher
= CC la Septaine
= CC le Dunois
m CC les Trois Provinces
= CC Pays de Nérondes
s CC Pays d'tssoudun
CC Pays Fort Sancerrois Val de

Loire
= CC Portes du Berry entre Loire et

val d'Aubois
» CC Sauldre et Sologne

CC Terres du Haut Berry

CC Vierzon-Sofogne-Berry

Au cours de l'année 2022, 1023 baux ont été signés soit une augmentation de 1,34 % par rapport & 2021.

797 menages se voyant attribuer un logement pergoivent FAPL.

NOMBRE D’ATTRIBUTIONS AU 31 DECEMBRE 2022

LOGEMENTS
ENTRANTS = ENQPV HORS QPV TOTAL

AGENCE NORD 202 187 15 202
AGENCE SUD 181 58 123 181
AGENCE CENTRE 297 0 297 297
AGENCE VIERZON 181 63 118 181
AGENCE ST AMAND 162 21 141 162
TOTAL 1023 329 694 1023
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REPARTITION DES ATTRIBUTIONS EN QPV et HORS QPV AU 31 DECEMBRE 2022

LOGEMENTS
EN QPV HORS QPV TOTAL
AGENCE NORD 187 15 202
AGENCE SUD 57 124 181
AGENCE CENTRE 0 297 297
AGENCE VIERZON 63 118 181
AGENCE ST AMAND 141 162
TOTAL GRS 1023

REPARTITION DES ATTRIBUTIONS EN QPV et HORS QPV EN POURCENTAGE
AU 31 DECEMBRE 2022

LOGEMENTS
ENTRANTS = £N QPV HORS QPV
AGENCE NORD 19,75% 92,57% 7,43%
AGENCE SUD 17,69% 32,04% 67,96%
AGENCE CENTRE 29,03% 0% 100,00%
AGENCE VIERZON 17,60% 34,81% 65,19%
AGENCE ST AMANC  15,84% 12,96% 87,04%

32,16% 67,84%

Nous constatons gu’une part importante des attributions de logement sont réalisées en Quartier prioritaire de Ville
(QPV), soit prés d'un tiers des attributions.

Il -3 LES CATEGORIES SOCIO PROFESSIONNELLES DES NOUVEAUX LOCATARIES AU 31 DECEMBRE 2022

CATEGORIE SOCIO PROFESSIONNELLES DES ATTRIBUTAIRES
AU 31 DECEMBRE 2022

ETUDIANTS/
CHOMAGE APPRENTIS RETRAITES AUTRES
INTERIM

CDI et agents
publics

A{GENCE NORD 4 10 ] 1 5
AGENCE SUD 7 20 8 Q 4
AGENCE CENTRE 10 13 10 0 19 17 228
AGENCE VIERZON 2 8 9 Q 5 16 142
AGENCE ST AMAND 3] 0 2

1

CATEGORIE SOCIO PROFESSIONNELLES DES ATTRIBUTAIRES EN POURCENTAGE
AU 31 DECEMBRE 2022

ETUDIANTS!/
coi CHOMAGE APPRENTIS RETRAITES AUTRES
INTERIM
AGENCE NORD 1,98% 4,85% 2,97% 0,50% 2,48% 11,88% 75,25%
AGENCE SUD 3,87% 11,05% 4,42% 0,00% 2,21% 7,18% 71,27%
AGENCE CENTRE 3,37% 4,38% 3.37% 0,00% 6,40% 5,72% 76,77%
AGENCE VIERZON 1,10% 4,42% 5,62% 0,00% 8,29% 8,29% 78,45%
AGENCE STAMANLO  0,62% 3,09% 3,70% 0,00% 1,23% 5,56% 85,80%

| % nombre total

Nous constatons que seulement 7,82% des nouveaux locataires déclarent exercer une activité professionnelle. Cette
tendance est stable par rapport & I'année 2021.

6
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COMPQOSITION FAMILIALE DES FOYERS AU 31 DECEMBRE 2022

FAMILLES MONGPARENTALES COUPLES

nggf:éfs {ENFANT ~ 2ENFANTS ~ 3ENFANTS >3 3ENFANTS SANSENFANTS 1ENFANT 2ENFANTS JENEANTS  >2 3 ENFANTS
AGENCE NORD P 2 13 1 9 T 1 18 6 2
AGENCE SUD &7 % % 7 5 7 5 ) 3 7
AGENCE CENTRE 0 ) 7 % 8 % 7 M 8 6
AGENGE VERZON 7 ) 7 7 i 7 7 5 5 7
AGENCE STAMAND 7 7 5 5 2 9 7 7 5 7

Hy- 3 {7 56 'b 3 54 e /g
(TOTAL 1+2 B 1023 =
COMPOSITION FAMILIALE DES FOYERS EN POURCENTAGE AU 31 DECEMBRE 2022
ONOPAR oup
-
0

AGENCE NORD 41,08% 14,36%: £.44% 545% 4,46% 8,42% 3.931{1_ 8,81% 2,97% 0,99%
AGENCE SLD 43,07% 13,681% 13.81% 387% 3,21% 7,73% 2,76% &4,87% 1,10% 0.5__;5‘25
AGENCE CENTRE 36,70% 13,47% 10, 77% 8,08% 2,69% 8,75% 8,75% B,068% 2.69% 2.02%
AGENCE VIERZDN A45,30% 22,10% 11,60% 4, 42% 0,55% 3.87% 3.87% 2,76% 3.31% 2.21%
AGENCE ST AMAND 45,68% 16.67% 14,20% 3,70% 1,23% 5,56% 4,32% 4,32% 3,70% 0,62%

YR

=1

Pres de la moitié des nouveaux entrants sont des personnes isolées. De méme, plus d’'un tiers des nouveaux

locataires sont des familles monoparentales, majoritairement avec un ou deux enfants,

N - 5 ORIGINE DE NOUVEAUX LOCATAIRES

AGENCE NORD
AGENCE SUD

28 mutations, 134 demandes {autres bailleurs, parc privé, hébergements, autres)
18 mutations, 191 demandes {auires bailleurs, parc privé, hébergements, sulres)

AGENCE CENTRE 45 mutations, 203 demandes {auires bailfeurs, pasc privé, nébergements, autres)
AGEMNCE VIERZON 14 mutafions, 130 demandes {(auires bailleurs, parc privé, hébergements, autres)
AGENCE ST AMAND 17 mutalions, 138 demandes (auires ballizurs, parc privé, hébergements, autres)

ORIGINE DES ATTRIBUTAIRES AU 31 DECEMBRE 2022

LOCATAIRES HIM

AUTRES

AUTRES PARC PRIVE HEBERGEMENTS [lgt de fonction, propric
MUTATIONS BAILLEURS ({locataire ou sous |ocataire (parentsfamis! oeecypan, 19l provisaire, sous
domaine privé) structure 8 hébe rgements) locataire, sans domiclie, en
foyer...)
AGENCE NORD 5
AGENCE SUD 37 23 62
AGENCE CENTRE 45 43 50 63 47 49
AGENCE VIERZON 14 24 41 45 17 ar

AGENCE ST AMAND

[TOTAL 1+2

1023
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LOCATAIRES HLM

AUTRES
PARC PRIVE HEBERGEMENTS
AUTRES 5ol - . {lgt de fonction, propric
MUTATIONS SO (locataire ou sous locataire  (parentsfamisf structures e e

domaine privé heh
ERRe PN A domicile, en foyer...)

AGENCE NORD \ 3 , 5 3 3

AGENCE SUD 9,94% 13.28% 6,058% 20,44% 16,02% 34,25%
AGENCE CENTRE 16,15% 14.48% 16.54% 21,21% 15,82% 16,50%
AGENCE VIERZON 7.73% 13,26% 22,65% 26.52% 9,38% 20, 44%

AGENCE 5T AMAND 10,49% 20,37% 23,46% 31,48% 9.88% 4.32%
11.93%

Plus du quart des nouveaux locataires sont issus d’un organisme de logement social {Val de Berry ou autre). Cette
tendance est en baisse par rapport a I'année 2021. De méme, un quart des entrants sont issus de 'hébergement
(structures ou amis/famille} et seulement 15,74% viennent du parc locatif privée.

[l - 6 L'”AGE DES NOUVEAUX ATTRIBUTAIRES AU 31 DECEMBRE 2022

AGE DES ATTRIBUTAIRES ENTRANTS AU 31 DECEMBRE 2022

< 20 ans 20 -29 ans 30-39 ans 40-49 ans 50-59 ans 860-64 ans 65 ans et +
AGENCE NORD 14 52 43 32 27 13 21
AGENCE SUD 6 55 49 31 12 11 16
AGENCE CENTRE 8 79 75 55 26 10 44
AGENCE VIERZON 0 54 44 30 16 14 23
AGENCE ST AMAND 6 49 39 27 21 6 14

AGE ATTRIBUTAIRES EN POURCENTAGE Al 31 DECEMBRE 2022

0 a D-29 3 0-39 & 40-49 a [-59 2 B0-64 3 65 ans g
AGENCE NORD 6,93% 25,74% 21,29% 15,84% 13,37% 6,44% 10,40%

AGENCE SUD 3,31% 30,94% 27.07% 17,13% 6,63% 6,08% 8,84%
AGENCE CENTRE 2,69% 26,60% 25,25% 18,52% 8,75% 3,37% 14,81%
AGENCE VIERZON 0,00% 29,83% 24.31% 16,57% 8,84% 7,73% 12,71%
AGENCE ST AMAND 3,70% 30,25% 24,07% 16,67% 12,96% 3,70% 8,64%
TOTAL 3,32% 28,35% 24,44% 17,11% 9,97% 5,28% 11,53%

La tranche d’age 20-40 ans est la plus représentée parmi les nouveaux locataires (52.79%). On note égalemeni que
16,8% des nouveaux entrants ont plus de 80 ans.

-7 PLAFOND DE RESSOURCES DES ATTRIBUTAIRES AU 31 DECEMBRE 2022

PLAFOND DE RESSOURCES DES ATTRIBUTAIRES AU 31 DECEMBRE 2022

< 3 60 % du plafond 60 a 100 % du plafonc. > 100 % du plafond NR
AGENCE NORD 161 20 5 16
AGENCE SUD 124 35 9 13
AGENCE CENTRE 216 57 11 13
AGENCE VIERZON 161 13 0 7
AGENCE ST AMAND 120
TOTAL 15?

0]
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Recu le 14/12/2023 PLAFOND DE RESSOURCES DES ATTRIBUTAIRES EN POURCENTAGE
AU 31 DECEMBRE 2022

< a 60 % du plafond 60 a 100 % du plafonc > 100 % du plafond NR
AGENCE NORD 79,70% 9,90% 2,48% 7.92%
AGENCE SUD 68,51% 19,34% 4,97% 7.18%
AGENCE CENTRE 72,73% 19,19% 3,70% 4.38%
AGENCE VIERZON 88,95% 7.18% 0,00% 3,87%
AGENCE ST AMAND 74,07% 19,75% 1,85% 4,32%

a . b, 44%, ‘

Nous constatons que plus des trois quarts des nouveaux entrants ont des ressources inférieures a 60% du plafond
HLM (PLAI).

ets.




